Erfolgreiche Flihrung eines Teams -
Die Grundlage jeder Berufskarriere

Das Leadership-Basistraining

Projekt- und Teamarbeit verstehen und erfolgreich anwenden
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Was lernen Sie?

= Reflektion des personlichen Verhaltens im Team = Rollen und Funktionen der Projekt Mitarbeiter

. . .. . verstehen und bestimmen
= FiUhrungsstile, Fihrungstechniken und

FUhrungsverhalten kennen und anwenden = Storfaktoren in der Teamarbeit erkennen und

. beseitigen
= Erfolgsfaktoren der Teamarbeit verstehen und steuern g
. = Konfliktsymptome und -ursachen im Team
= Teambildungsprozesse verstehen und steuern . .y P
frihzeitig erkennen und vorbeugen
= Eigenes Fihrungsverhalten an die Teamkonstellation . . .
. . Konflikte managen, moderieren und I6sen

und die Situation anpassen

. . = Sitzungen effizient vorbereiten und leiten
= Projektbezogene Ziele setzen &

An wen richtet sich dieses Training?

Dieses Training richtet sich an junge Berufsleute, die sich auf eine Filhrungsfunktion - sei es als ProjektleiterIn oder
Teamleiterln vorbereiten mochten, sowie an Flihrungsleute, die bereits Flihrungserfahrung mitbringen, ihre Filhrungs-
kompetenzen aber weiter vertiefen und verbessern mochten. Nach Abschluss des Kurses erhalten die Teilnehmenden
das Leadership-Basistraining Zertifikat.

Anmeldung: Brunold + Partner

Rolf Brunold Hubring 42 ROLF B RU NOLD
Tel: 078 664 04 05 CH — 8303 Bassersdorf
r.brunold@rolfbrunold.ch www.rolfbrunold.ch

Kommunikation e Verkauf ¢ Motivation




Das Leadership-Basistraining

Projekt und Teamarbeit verstehen und erfolgreich anwenden

Ein Trainingsprogramm fiir alle Mitarbeitenden, die sich auf eine Fliihrungs-
und/oder Projektmanagement-Position vorbereiten wollen.

Sie trainieren jene praktischen Fahigkeiten, die lhnen helfen, in einer
Position als Teamleaderln oder Projektleiterin Mitarbeitende zu fiihren
und zu einem starken Team zu entwickeln. Sie lernen, lhre Beziehungen zu
anderen zu starken und sich als Fihrungsperson auf die schnell
wechselnden Bedingungen in einer anspruchsvollen, multifunktionalen
Arbeitswelt vorzubereiten. Sie entwickeln Ihre Fahigkeiten als kompe-
tente Fiihrungsperson, iberzeugender Kommunikator und motivierender
Leader. Sie lernen verschiedene Fiihrungstechniken und Fiihrungsstile
kennen und anwenden.

Sie lernen, wie erfolgreiche Teams zusammengestellt werden, und wie
Teams zu Hochstleistungen befédhigt werden. Des Weiteren lernen Sie,
wie man Konfliktsituationen friihzeitig erkennen und entscharfen kann.
Nach diesem Kurs sind Sie befahigt, als Leader die Fihrung von Projekt-
und/oder Arbeitsgruppen zu tbernehmen und Ihr Team zum
gemeinsamen Erfolg zu fihren.

 Methode ___________JDaten

Dieses offentliche Leadership-Basistraining wird in Ort: Bassersdorf ZH

gif:zgr::c?ji:ﬁseinheiten, jeweils von 08.15 - 17.00 Uhr, Trainingseinheiten KT2021.01

Es wiri bewu.sst im Intervall trainiert, damit das Modul 1+2 M?ttWOCh' 29. September 2021

Erlernte unmittelbar im beruflichen Alltag angewendet Modul 3+4 M!ttWOCh' 13. Oktober 2021

werden kann. Modul 5+6 Mittwoch, 20. Oktober 2021
Modul 7+8 Freitag, 05. November 2021

Das Leadership-Basistraining kann auch als

individuelle firmeninterne Schulung durchgefiihrt Trainingseinheiten K12022.02

werden. Modul 1+2 Freitag, 14. Januar 2022
Modul 3+4 Freitag, 21. Januar 2022

Investition: CHF 3900 inkl. Kursmat./Pausengetranke Modul 5+6 Freitag, 04. Februar 2022
Modul 7+8 Freitag, 11. Februar 2022

Trainer: Hansruedi Bosshard und Rolf Brunold

Anmeldung

Name Vorname
Strasse PLZ/Ort

Telefon Mobile Telefon Geschéft
Firma Funktion

Strasse PLZ/Ort
Rechnung an O Privat O Geschaft Email

Datum Unterschrift

Annullierung: Sollten Sie am Training nicht teilnehmen kénnen, vergiiten wir Thnen die ganze Geblhr, sofern lhre
Abmeldung zwei Wochen vor Beginn bei uns eintrifft. Ersatzteilnehmer sind willkommen.

Besuchen Sie unsere Homepage unter: www.rolfbrunold.ch



